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ПЛАН 

мероприятий Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  города Керчи  

Республики Крым «Детский сад № 52 «Жемчужинка» по противодействию коррупции  

на 2021 – 2023 годы 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Исполнитель мероприятия  Срок 

исполнения 

мероприятия 

1. 2 3 4 
 

I. Нормативно-правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции 
 

1.1 Обеспечение реализации положений Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции», Федерального закона от 21.11.2011 г. № 329-ФЗ 

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации 

в связи с совершенствованием государственного управления в области 

противодействия коррупции», Национальной стратегии противодействия 

Старший воспитатель 

Радько Е.Ю. 

в течение 

планируемого 

периода 
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коррупции, утвержденной Указа Президента Российской Федерации от 13.04.2010г. 

№ 460, Закона Республики Крым от 22.07.2014 г. № 36-ЗРК «О противодействии 

коррупции в Республике Крым», Указа Главы Республики Крым от  «19» 

февраля 2021 года № 43-У «Об утверждении Плана по противодействию 

коррупции в Республике Крым на 2021 – 2023 годы», Постановления 

Администрации города Керчи Республики Крым от 07.04.2021г. № 416/1-п 

«Об утверждении Плана Администрации города Керчи Республики Крым по 

противодействию коррупции на 2021–2023 годы» 

1.2 Обеспечения взаимодействия с правоохранительными органами, территориальными 

органами федеральных органов исполнительной власти, иными государственными 

органами по вопросам противодействия коррупции 

Заведующий Протопиш Г.А. в течение 

планируемого 

периода 

1.3 Организация эффективности деятельности по профилактике коррупционных 

правонарушений. 

 

Заведующий Протопиш Г.А. 

Старший воспитатель 

Радько Е.Ю. 

ежегодно 

1.4 Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов и 

принятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов 

Заведующий Протопиш Г.А. в течение 

планируемого 

периода 

1.5 Отслеживание изменений в антикоррупционном законодательстве, разработка 

нормативных и правовых актов в соответствии с указанными изменениями. 

Старший воспитатель 

Радько Е.Ю. 

в течение 

планируемого 

периода 

  1.6 Обеспечение контроля за исполнением нормативных правовых актов Российской 

Федерации, направленных на совершенствование организационных основ 

противодействия коррупции  

Старший воспитатель 

Радько Е.Ю. 

в течение 

планируемого 

периода 
 

II. Противодействие коррупции среди сотрудников 
 

2.1 Организация работы по соблюдению сотрудниками Кодекса этики и служебного 

поведения  

Старший воспитатель 

Радько Е.Ю. 

в течение 

планируемого 

периода 

2.2 Разъяснение сотрудникам МБДОУ законодательства в сфере противодействия 

коррупции. 

Заведующий Протопиш Г.А. в течение 

планируемого 

периода 
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2.3 Обеспечение применения к лицам, нарушившим требования о предотвращении или 

об урегулировании конфликта интересов, мер дисциплинарной ответственности, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации 

Старший воспитатель 

Радько Е.Ю. 

в течение 

планируемого 

периода 

2.4 Обеспечить своевременное принятие мер в соответствии с законодательством 

Российской Федерации в отношении фактов, содержащих признаки возникновения 

конфликта интересов 

Старший воспитатель 

Радько Е.Ю. 

в течение 

планируемого 

периода 

2.5 Доведение до сотрудников положений законодательства о противодействии 

коррупции, в том числе о конфликте интересов, об установлении наказания за 

коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве, 

об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, 

представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством о 

противодействии коррупции 

Старший воспитатель 

Радько Е.Ю. 

в течение 

планируемого 

периода 

2.6 Обеспечение применения предусмотренных законодательством мер юридической 

ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и 

требований, установленных в целях противодействия коррупции, а также мер по 

предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов 

Старший воспитатель 

Радько Е.Ю. 

в течение 

планируемого 

периода 

 

III. Организация работы по противодействию коррупции  
 

3.1 Осуществление контроля за разработкой планов работы по противодействию 

коррупции  

Заведующий Протопиш Г.А. апрель 2021 года 

3.2 Организация совещаний по вопросам применения законодательства о 

противодействии коррупции 

Заведующий Протопиш Г.А. ежегодно 

 

 

 

 

              Старший воспитатель                                           Е.Ю. Радько   
 


